
मेलङु गाउँपािलका 
कायर् सम्पादन मूल्याङ् कन फाराम 

मूल्याङ् कन अविध : आिथर्क वषर्                साल ौावण मिहना देिख    साल असार मसान्त सम्म 

िववरण पेश गरेको कायार्लय :               दतार् नं :     िमित : 
कमर्चारीको नाम :                सङ् केत नं :     

पद र  ौेणी :                 सेवा :      समूह/उपसमूह : 
हाल कायर्रत कायार्लय : 
हालको पदमा िनयकु्ती िमित : 
यस मूल्याङ् कनको अविधमा कायर्रत कायार्लयह  (बमशः) : 
सपुिरवेक्षक समक्ष पेश गरेको िमित : 

कमर्चारीले भन 

सम्पािदत काम 
(लआय तोिकएका र 
नतोिकएका) 

(१) 

कायर् सम्पादन सूचकाङ् क  

(२) 
कायर् सम्पादन 

सचुकाङ् क अनसुार 
सम्पािदत कायर्को 

ूगित  

(३) 

कायर् सम्पादन हनु 
नसकेका भए सोको 

कारण 

(४) 
एकाई (सम्भव भएसम्म 

पिरणाम, लागत र समय समेत 
उल्लेख गनुर्पन) 

अधर्वािषर्क 
लआय 

वािषर्क लक्ष 

कायर् िववरण र वािषर्क कायर्बम बमोिजमका कायर्ह      

(क)      

(ख)      

(ग)      

(घ)      

(ङ)      

आफ्नै पहलमा गरेका अन्य कायर्ह      

क)      

ख)  १००% १००% औसत ूितशत  

कमर्चारीको दःतखत :         िमित : 
कायर् सम्पादन गनर् लागकेो समयको मापनको आधार कायर् सम्पादनको ूगितको मापनको आधार 
१) तोिकएको समय र सो भन्दा अगावै कायर् 
सम्पन् न भएमा 

अितउ म १) ८०% देिख १००% सम्म अितउ म 

२) कूल काममध्ये १५% सम्म काम तोिकएको 
समयभन्दा पिछ सम्पन् न गरेमा 

उ म २) ६५% देिख ७९.९९% सम्म उ म 

३) कूल काममध्ये ३०% सम्म काम तोिकएको 
समयभन्दा पिछ सम्पन् न गरेमा 

सामान्य ३) ५०% देिख ६४.९९% सम्म सामान्य 

४) कूल काममध्ये ३०% भन्दा बढी काम 
तोिकएको समयभन्दा पिछ सम्पन् न गरेमा 

न्यून ४) ५०% भन्दा कम न्यून 

ि व्यः   
  १) वािषर्क मूल्याङ् कनको लािग उपयुर्क्त ढाँचामा महल १, २, ३ र ४ सम्मको यथाथर् िववरण भरी ूत्येक वषर्को ौावण सात गतेिभऽ 
सम्बिन्धत कमर्चारीले सपुिरवके्षक समक्ष पेश गन ूयोजनको लािग आफ्नो कायार्लयमा दतार् गनुर्पनछ । 

२) सम्पािदत कामको िववरणमा न्यूनतम ५ वटा कायर्ह  उल्लेख भएको हनु ुपनछ । 
३) काम उल्लेख गदार् सङ् गठनको उ ेँय अनु प पदको कायर् िववरण तथा वािषर्क कायर्योजनासगँ िमल्न ुपनछ । 
४) वािषर्क लआय सु मा नै तोक्न निमल्न ेकामको लािग वषर्भरीमा सम्पादन गिरएका कामह लाई नै वािषर्क लआय मान् न ुपनछ । 



सपुिरवेक्षक र पनुरावलोकनकतार्को मूल्याङ् कन  
 

सपुिरवेक्षक समक्ष पेश गरेको िमित :     पनुरावलोकनकतार् समक्ष पेश गरेको िमित : 
कायर् सम्पादनको ःतर (कायर् 
िववरणको आधारमा) 

 सपुिरवेक्षकको मूल्याङ् कन पनुरावलोकनकतार्को मूल्याङ् कन 

ःतर कूल 
अङ् कभार 

अित उ म उ म सामान्य न्यून कूल अङ् कभार अित 
उ म 

उ म सामान्य न्यून 

अङ् क ६.२५ ६.२५  ५.२५  ४.२५  ३.२५  २.५  २.५  २  १.५  १ 
१) सम्पािदत कामको समम पिरमाण           

२) सम्पािदत कामको समम लागत           

३) सम्पािदत कामको समम समय           

४) सम्पािदत कामको समम गणु           
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 कूल ूा ा   अङ् कमा   कूल ूा ा   अङ् कमा  

अक्षरमा   अक्षरमा  

९५% भन्दा बढी र ७५% भन्दा घटी 
अङ् क ूदान गदार् खलुाउनपुन कारण 

सपुिरवेक्षकको 
नाम : 
पद : 
सङ् केत नं : 
दःतखत : 
िमित : 

पनुरावलोकनकतार्को  

नाम : 
पद : 
सङ् केत नं : 
दःतखत : 
िमित : 

ि व्यः 
१) कमर्चारीको वािषर्क कायर् सम्पादन मूल्याङ् कन फारामको मूल्याङ् कन गरी ौावण मिहनािभऽै पनुरावलोकनकतार्ले ूा  गिर सक्ने गरी पेश गनुर् पनछ । 

२) पनुरावलोकनकतार्ले आफू समक्ष पेश भएको कमर्चारीको वािषर्क कायर् सम्पादन मूल्याङ् कन फारामको मूल्याङ् कन गरी भाि १५ गतेिभऽै  पनुरावलोकन सिमितले ूा  
गिरसक्ने गरी पेश गनुर् पनछ । 

३) वािषर्क पमा गिरने कायर् सम्पादन मूल्याङ् कन वापत सपुिरवेक्षक वा पनुरावलोकनकतार्ले ९५% भन्दा बढी र ७५% भन्दा घटी अङ् क िदएमा सोको ःप  कारण 
खलुाउन ुपनछ र ७५% भन्दा घटी अङ् क िदएकोमा सम्बिन्धत कमर्चारीलाई जानकारी गराई िनजले ूितिबया िदएमा सोसमेत राखी पनुरावलोकन सिमित समक्ष पेश गनुर् 
पनछ । 

खण्ड "ग" पनुरावलोकन सिमितको मूल्याङ् कन 

पनुरावलोकन सिमित समक्ष पेश गरेको िमित :  

सपुिरवेक्षक र पनुरावलोकनकतार्ले गरेको मूल्याङ् कनमा सहमत भए सोही ःतरको अङ् क ूदान गन अन्य िःथतामा कैिफयत खलुाई मूल्याङ् कन गन : 
कमर्चारको नामः     पदः      ौेणी/तहः 
 ःतर अित उ म उ म सामान्य न्यून 

(ग) पनुरावलोकन सिमितले गन मूल्याङ् कनका आधार  अङ् क 1  0.75  0.50  0.25 

१) िवषयवःतकुो ान र सीप      

२) िववेकको ूयोग र िनणर्य गन क्षमता      

३) कायर्चाप वहन गन क्षमता      

४) सजृनशीलता र अमसरता      

५) पेशागत संवेदनशीलता (गोपिनयता र मयार्िदत रहने )       
पूणार्   ूा ा        अ मा  अक्षरमा 
 
 
पनुरावलोकन सिमितका पदािधकारीह को  

   नाम :    पद :    कमर्चारी सङ् केत नं  दःतखत 

१) 
२) 
३) 
कूल ूा ा ः   अङ् कमाः     अक्षरमाः 
ि व्यः 
 

१) यसरी पनुरावलोकन सिमितमा ूा  हनु आएको कायर्सम्पादन मूल्याङ् कन फारामह को मूल्याङ् कन गरी सिमितले भाि मसान्तिभऽै लोकसेवा आयोग र बढुवा सिमितको 
सिचवालयमा पठाईसक्न ुपनछ । 

२) पनुरावलोकन सिमितले कुनै कमर्चारीलाई कायर् सम्पादन मूल्याङ् कन वापत ९५% भन्दा बढी र ७५% भन्दा कम अङ् क िदएमा सोको ःप  कारण खलुाउन ुपनछ 
। ूा ा मा िटपेक्स लगाउने मूल्याङ् कनकतार्लाई अिख्तयारवालाले िवभागीय कारबाही गनछ । 

५    


